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CROs fur den Mittelstand
Interim Management der ECHTEN PERSPEKTIVE

Wir sanieren Unternehmen nicht einfach nur, wir entwickeln
gemeinsam mit ihnen ihre nachhaltige Zukunft



Interim Management: Eine ECHTE PERSPEKTIVE

Unternehmensrestrukturierung als Weg aus der Krise

Wir als Team von Interim Managern der ECHTEN PERSPEKTIVE haben uns auf
die erfolgreiche Restrukturierung und Sanierung mittelsténdischer Unternehmen
sowohl auf nationaler, als auch internationaler Ebene spezialisiert.

Gemeinsam entwickeln wir mit Unternehmern, Stakeholdern und Mitarbeitern
Strategien fUr den erfolgreichen Turnaround, der kriselnde Unternehmen zurick in
die Zukunft bringt und setzen diese aktivim Unternehmen um.

Unser Ziel und Anspruch an uns als CROs fir den Mittelstand ist dabei stets, das
betroffene Unternehmen seinen Kernkompetenzen und Starken entsprechend neu
auszurichten und auf diese Weise zukunftssicher am Markt zu positionieren.

\/ Wir stehen Unternehmern als externe
Dienstleister nicht nur beratend zur
Seite, sondern sind vor Ort aktiv in
die Geschéftsabldufe eingebunden

Als Interim Manager Gbernehmen wir
elementare Fihrungsaufgaben und
damit die Verantwortung

Eingesetzt werden wir in organischer
Funktion wie die des CEO, CRO, CFO
oder COO

Auf Wunsch stehen wir |hrem
Unternehmen auch als Aufsichtsrat
oder Beirat consultant zur Seite

Unternehmen durch eine ganzheitliche Restrukturierung wieder nachhaltig und
zukunftssicher am Markt zu positionieren, dasist unsere tdgliche Herausforderung
als CROs fur den Mittelstand.

Wir restrukturieren Unternehmen nicht nur mittelfristig, sondern entwickeln
gemeinsam mit ihnen ihre nachhaltige Zukunft. Damit bieten wir Unternehmern
die Moglichkeit, den Zustand ,Krise" proaktiv als Chance fir eine echte
Unternehmenstransformation zu nutzen.

Mit breitgefdacherter Fachkompetenz unterstUtzen wir Sie erfolgreich dabei, in
akuten Krisenzeiten einen kihlen Kopf zu bewahren sowie schnell strategische
und ganzheitliche Losungsansatze zu entwickeln und zu implementieren.

Dabeisind wirdirektim Unternehmenvor Ort tatig, in Arbeitsabldufe eingebunden
und damit fester Teil des Teams.

¢ Als externe Mitarbeiter schaffen wir
schnell Transparenz fir Kapitalgeber,
Unternehmer und Belegschaft.

e Wir stédrken Inhaber und
Unternehmer. gesichtswahrend als
Partner auf Augenhdhe.

« Vom ersten Tag an setzen wir uns
fir die konsequente Entwicklung der
zukunftssicheren Neuausrichtung des
Unternehmens ein.

¢  Wir nehmen die Mitarbeiter mit und
beziehen sie aktiv in erforderliche
Prozesse ein.




Unsere Interim Manager im Uberblick

Die ausfihrlichen Prdsentationen finden Sie unter echte-perspektive.de

Krisenmanagement fir nachhaltigen Markterfolg

Till Wasner

Spezialist fur Restrukturierung und Turnaround

.Die Krise als Chance! Als CRO bin ich fur Sie da, wenn es
darauf ankommt, kiUhlen Kopf zu bewahren, denn meine
Branche ist die Krise. Die, so bin ich Uberzeugt, tatsachlich
produktiven Charakter erhalten kann.,,

Klaus Hégele

Spezialist fir Restrukturierung und Beratung

Das Wort Krise setzt sich im Chinesischen aus zwei
Schriftzeichen zusammen - das eine bedeutet Gefahr und das
andere Gelegenheit.” (John F. Kennedy)

René Kantehm

Spezialist fUr Finanzierung und Controlling

«Krisen kénnen nicht auf der gleichen Denkebene geldst werden,
auf der sie entstanden sind. Oft reicht eine differenzierte
Blickrichtung von auBen, um die richtigen Weichen zu stellen.
Und dabei kann ich helfen.”

Sven B6hm
Spezialist fUr Finanzierung und Kreditwirtschaft
.Ein empathischer FUhrungs- und Transformationsstil

erzeugt  Akzeptanz und Glaubwirdigkeit auf allen
Unternehmensebenen."

Unabhdangig davon, um welche Art der Unternehmenskrise es sich handelt, die
Ursachen sind haufig vergleichbar:

Fir einen nachhaltigen Markterfolg ist es unabdingbar, Unternehmen konsequent
an die sich standig verdndernden Marktanforderungen anzupassen und
auszurichten.

Gerade im Mittelstand stellt diese Aufgabe eine nicht zu unterschdtzende
Herausforderung dar. Zogern Unternehmer zu lange und versdumen es, sich
auf verdnderte 6konomische Rahmenbedingungen einzustellen, fUhrt der Weg
schnell in eine wirtschaftliche Krise.

Ein neues Mandat und Zusammenarbeit
beginnt fUr uns daher stets mit einer
ganzheitlichen  Unternehmensanalyse
und der Bewertung des Ist-Zustandes
des Unternehmens.

So gelingt es uns in kiUrzester Zeit
elementare Probleme zu lokalisieren, die
entsprechenden Ursachen zu analysieren
und daraus konkrete MaRBnahmen der
Restrukturierung abzuleiten.

Gleichzeitig lasst sich das tatsdchliche
Krisenstadium des Unternehmens
bestimmen. Denn es ist ein Unterschied

in der Vorgehensweise, ob wir ein
Unternehmen restrukturieren oder
sanieren.
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